Aufhebungsvertrag

Zwischen Carsten Repenning Dachdeckerei GmbH
MiBmaaBener Weg 10
24601 Stolpe

- nachfolgend Arbeitgeber genannt -

und Herrn
Timon Gogoll
Bekskate 8a
24601 Ruhwinkel

- nachfolgend Arbeitnehmer genannt -

wird folgender Aufthebungsvertrag geschlossen:

§1
Beendigung des Arbeitsverhéltnisses

Die Parteien sind sich darlber einig, daB das zwischen ihnen bestehende Arbeits- bzw.
Ausbildungsverhaltnis auf arbeitnehmerseitige Veranlassung aus privaten Griinden
zum 30.06.23 einvernehmlich zu beenden. Bis zur Beendigung erhélt der Arbeitnehmer
seine bisherige Vergltung.

§2
Urlaub

Der dem Arbeitnehmer bis zu Beendigung des Arbeitsverhaltnisses zustehende
Resturlaub wird wahrend der Arbeitsfreistellung gewahrt.



§3
Abgeltungs- und Erledigungsklausel

Da das Arbeitsverhaltnis in veranderter Form (der jetzige Auszubildende Herr Timon
Gogoll wird Gibergangslos als Helfer weiterbeschaftigt) fortgefihrt wird, eriibrigt sich
ein GroBteil des liblichen Procedere bei einer Kiindigung, wie das Schreiben eines
Zeugnisses, Rickgabe von Firmeneigentum, das Ausstellen von Arbeitspapieren, ect.

Zwischen den Parteien besteht Einigkeit, dass mit Erfiillung dieser Vereinbarung
samtliche Anspriiche der Parteien aus dem Arbeitsverhéltnis und dessen Beendigung,
gleich ob bekannt oder unbekannt, bereits entstanden oder noch entstehend, erledigt
und abgegolten sind.

§4
SchluBbestimmung

Der vorliegende Vertrag wurde zweifach ausgefertigt und von beiden Parteien
unterschrieben. Dem Arbeitnehmer wurde eine Ausfertigung dieses Vertrages
ausgehandigt.

Unterschrift Arbeitnehmer




