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HANDWERKSKAMMER L UBEC K

Berufsausbildu ngsve rtra £ (gemaB Berufsbildungsgesetz) undilerenHig jaesentRuszibiidended)?

zwischen dem/der Ausbildenden (Unternehmen) maéannlich
‘Name, Yorname

(Gogoll, Timon
iStrale, Haus-Nr.

Siiderstr. 11a
Carsten Repenning Dachdeckerei GmbH Pz o

MiBmaaBener Weg 10 25709 §Marnerdeich

248601 Stolpe

‘geb.am lin |Staatsangeharigkeit

27.05.1998 | |BadSegeberg | deutsch

Gesetzlich vertreten durch:

keine, da volljahrig

[Telefon: Fax: [Name, Vorname, gesetziiche(r) Vertreter
104326 2882058 04326 2882057 I ) ‘
[Email: iStrale, Haus-Nr.

linfo@dachceckerei-repenning.de

IAusbildungsstitte, wenn vom Betriebssitz abweichend: Pz %0“
; z
wird zur Ausbildung nach Maigabe der Ausbildungsordnung nachstehender Vertrag geschlossen:
Ausbildungsberuf Dachdecker
ggaf. Fachrichtung / Schwerpunkt ete. Dachdecku nqSiECh nik
Al Die Ausbildungszeit betragt nach der Ausbildungsordnung __i ....... Jahre. Ef Der Ausbildende gew3hrt dem Lehrling (Auszubildenden) Urlaub nach den geitenden
Bestimmungen. Es besteht zzt. ein Urlaubsanspruch von: (§6 Nr3p?
Diese verringert sich um __0_.._ Monate durch: Kalenderjahr 2022 2023 2024 2025
Werktage
Arbeitstage 11 26 26 20
01.08.2022 (=01 Sonstige Vereinbarungen (sieche § 11}, Hinweise auf anzuwendende Tarifvertrige,
Das Aushildungsverhaltnis beginnt am buckuls Betriebsvereinbarungen, MaBnahmen auRerhalb der Ausbildungsstitte:
und endet am 31 .07.2025
] H Iper ausbild hweis wird in folgender Form gefiihrt (§ 2 Nr. 6):
E Die Probezeit betragt 4 Monate. Die Probezeit muss mindestens einen D er Ausbildungsnachwels wird in folgender Form gefiihrt (§ 2 Nr. 6):
Monat und darf hischstens vier Monate betragen (§ 1Nk 1). schriftlich
— Dieser Vertrag ist in mindestens 2 gleichlautenden Ausfertigungen ausgestelit und von den
i Vi rtei igenhandi, it ieb den. Jeder Vert sferti ist af
L’ Die Ausbildung wird durch AusbildungsmaBnahmen auRerhalb der Ausbildungsstitie ertragsparteien eigenhindig unterschrieben worden. leder Vertragsausfertigung ist ein

betrieblicher Ausbildungsplan beigefligt.

erganzt, soweit solche durch Vollversammilungsbeschluss der Handwerkskammer N—— = . F |
Liibeck verbindlich vorgeschrieben sind. DI SeiteZist Gg@éﬁ%‘zd dte&Verﬁ!’.&‘\‘g’ez .lgg—d w:ad aner}(}&r&«j
Ort, Datum: i !‘3? 2 L
WS e
s & e
r; ) .,- o
L=.J Der Ausbildende zahlt dem Lehrling (Auszubildenden) eine angemessene Vergiitung. s s
Sie betrigt zzt. manatlich brutto: (§5 Nr. 1) W7 AR ¥ RV N 1 I~
Jobild ntéfnefinien 0

1. 2. ] 3. 4. P k H
! im Ausbildungsjahr | Ausbildungsjahr | Ausbildungsjahr | Ausbildungsjahr AN K? C ere‘ Gmb“

i ! nagk=ner Wegq 10 - 24601 Stolp2
ero | 780,00 940,00  1.200,00 Der Lerling (AuszubiidéndtHEHAbRASHIRETISRenN NG 42
: Tel.: 06226/ 2662058 - Fax: 04326 /2882057

Y e

L Die regelmaRige tigliche Ausbildungszeit betrigt zzt. k,,ﬂ,,,a__‘_.., Stunden Die gesetzlichen Verireter des Lehrlings (Auszubildenden)®
{§6 Nr. 1,2
bei einer regelmiRigen wichentl. Ausbildungszeit van zzt. 39 Stunden Mutter, Vater oder Vormund - -
(86 Nr.7,2)* * Falls nur ein Elterntelf unterschreiby, ist ein Beleg uber das alleinige Sergerecht oder sin Vermerk erforderfich.

i} Im Folgenden wird aus Lesbarkeitsgrinden nur die mannliche Form verwendet.
2} lugendiiche Lehrlinge dirfen nur an 5 Tagen in der Woche beschiftigt werden, Im Gibrigen sind die Vorschriften des JArbSchG iiber die Beschaftigung Jugendlicher an Samstagen, Sonn- und gesetziichen Feiertagen 2u beachten.

3} JArbScht: Uriaubsjahr ist das Kalenderjakr. Sowsit der Lehriing zu Beginn des Kalenderjahres noch nicht 16 Jahre alt ist, betrigt der Urlaub 30 Werktage, noch nicht 17 fahre alt ist, betrdgt der Urlaub 27 Werktage,
noch nicht 18 Jahre alt ist, betrdgt der Urlaub 25 Werktage, 5 sei denn, der Tarifvertrag sieht eine giinstigere Regelung vor. Im Ubrigen gelten die o Bgehlichen Best gen des Bundesurlaubsgesetzes bzw. die
besonderan Regelunger: des Tarifvertrages.
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Handwerkskammer
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Dieser Vertrag ist gepriift und in das Verzeichnis der
Berufsausbildungsverhltnisse eingetragen worden.
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