Praktikumsvertrag

Soetebeer Metallbau GmbH

Zwischen
Dorfstr. 34
21365 Adendorf — 04131 98060
und Herrn iryna Shkrobot
Kiichenschellenweg 14
21365 Adendorf
sowie ‘Salo Bildung und Beruf GmbH

Untere Schrangenstr. 6-7

wird nachstehender Vertrag fiir ein Praktikum/Arbeitserprobung geschlossen.

Tatigkeitshereiche
(stichwortartig): Titigkeit: Berufsfeld GroR —und AuBenhandel

1. Praktikumsdauer
Das Praktikum beginnt am 25.03.2019  undendetam 12.04.2019

Die wdchentliche Arbeitszeit betrdgt in der Regel Vollzeit. Nichtantritt des Praktikums bzw.
Fehlzeiten wihrend des Praktikums werden Salo + Partner umgehend durch den
Praktikumsbetrieb gemeldet. Ferienregelung: siehe gef. Anlage.

2. Ansprechpartner

Ansprechpartnerim Praktikumshetrieb:  Herr Wolter
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Ansprechpartner bei Salo + Partner: '_Efrad Koch 6de'r'He:rTr Neumann
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3. Prakfikumsinhalt

Alle anfallenden Tatigkeiten der Branche




4. Aufldsung des Praktikumsverhiltnisses

Gefédhrdet ein Praktikant durch sein Verhalten den Arbeitsprozess oder stort dessen Verlauf, so
wird dieses umgehend Salo + Partner mitgeteilt.

Das Praktikumsverhéiltnis/ArbeitspIatztraining kann wvon jedem Vertragspartner, nach
vorheriger Rulcksprache mit allen Beteiligten, aus wichtigem Grund vorzeitig gelost werden.

5. Kosten

Bei dem Praktikum handelt es sich um eine berufspraktische Phase im Rahmen der aktiven
Arbeitsforderung mit dem Ziel der Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt und ist
daher vom Anwendungsbereich des Mindestlohnes nicht erfasst.

Es besteht keine Verpflichtung zur Zahlung einer Praktikumsvergiitung. Die Unfallversicherung
ist durch die Bestimmungen im Siebten Sozialgesetzbuch (SGB VI, GUV) geregelt.

Salo + Partner haftet nicht fir Schadenersatz, wenn der Praktikant wahrend des Praktikums im
Praktikumsbetrieb selbst oder bei Dritten einen Personen- oder Sachschaden verursacht. Der
Praktikant ist wihrend des Praktikums den Angestellten des Praktikumsbetriebes gleichgestellt
und fallt somit unter den Versicherungsschutz des jeweiligen Betriebshaftpflichtversicherers.

6. Datenschutz/Verschwiegenheitspflicht

Personliche Daten des Praktikanten diirfen ohne dessen Einverstéandnis nicht Personen oder
Institutionen auBerhalb des Kostentrégers oder Salo + Partner bekannt gegeben werden.
Hierflir haftet der Betrieb auch fiir seine Mitarbeiter und Beauftragten (§ 78 SGB X).

Der Praktikant verpflichtet sich, iiber alle die wdhrend der Titigkeit bekannt werdenden
vertraulichen  Angelegenheiten  und Vorginge, insbesondere  Geschifts- und
Betriebsgeheimnisse, personliche Daten sowie alle die aus Anlass der Tatigkeit zur Kenntnis
gelangenden dienstlichen Vorgénge, soweit diese nicht offenkundig sind oder ihrer Natur nach
keiner Verschwiegenheit bediirfen, Stillschweigen zu bewahren, und zwar auch nach

Beendigung des Praktikums.
v Salo +E§mu\

Ort, Datum — Liineburg, 15.02.2019
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